СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СУСУМАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в решение Собрания представителей Сусуманского городского округа от 06 ноября 2015 года № 19 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность главы Сусуманского городского округа»

Принято Собранием представителей Сусуманского городского округа                           16 октября 2018 года

В целях  приведения  в соответствие с действующим законодательством Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность главы Сусуманского городского округа Собрание представителей Сусуманского городского округа

РЕШИЛО:
1. Внести следующие изменения и дополнения в решение  Собрания представителей Сусуманского городского округа от 06.11.2015 года № 19 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность главы Сусуманского городского округа»:
1.1. пункт 13 части 1 дополнить абзацем 3 следующего содержания:
«Итоговый протокол подписывается всеми членами конкурсной комиссии.»;

1.2. в пункте 16 части 2 слова «хозяйственно-техническим отделом администрации» заменить словами «Собранием представителей»;

1.3. пункт 17 части 2 изложить в следующей редакции:
	«Конкурсная комиссия осуществляет свои полномочия со дня её формирования в правомочном составе до дня вступления в силу решения Собрания представителей Сусуманского городского округа об избрании главы округа из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса.»;

1.4. пункт 22 части 3 изложить в следующей редакции:
«Не позднее трех дней со дня принятия решения Собрание представителей Сусуманского городского округа в письменной форме уведомляет Губернатора Магаданской области о начале формирования конкурсной комиссии.»;

1.5. пункт 23 части 3 изложить в следующей редакции:
«Решение о проведении конкурса подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте администрации Сусуманского городского округа не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса.»;

1.6. в пункте 24 части 4 абзац 1 изложить в следующей редакции:
«В соответствии с законодательством Российской Федерации и Магаданской области право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет.»;

1.7. пункт 26 части 4 изложить в следующей редакции:
«К участию в конкурсе не допускаются граждане, имеющие ограничения пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 г. № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации»;

1.8. пункт 27 части 4 изложить в следующей редакции:
«Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в конкурсную комиссию следующие документы:
1) заявление в письменной форме на участие в конкурсе с обязательством в случае его избрания на должность главы муниципального образования прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы муниципального образования.
В заявлении указываются фамилия, имя, отчество (при наличии), дата и место рождения, адрес места жительства, серия, номер и дата выдачи паспорта или документа, заменяющего паспорт гражданина, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина, идентификационный номер налогоплательщика (при наличии), гражданство, сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об образовании и о квалификации, основное место работы или службы, занимаемая должность (в случае отсутствия основного места работы или службы – род занятий), контактные данные (телефон, адрес электронной почты (при наличии), почтовый адрес для отправки почтовой корреспонденции). Если гражданин является депутатом и осуществляет свои полномочия на непостоянной основе, в заявлении должны быть указаны сведения об этом и наименование соответствующего представительного органа. Если у гражданина имелась или имеется судимость, в заявлении указываются сведения о судимости гражданина, а если судимость снята или погашена, – также сведения о дате снятия или погашения судимости (согласно приложению №1);
2) оригинал паспорта или заменяющего его документа и их копии;
3) копии документов об образовании, подтверждающие указанные в заявлении сведения об образовании, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);
4) копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;
5)  сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату);
6) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату); 
7) копию и оригинал свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (при наличии);
8) копии и оригиналы документов воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
9) заключение медицинской организации о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, по форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 № 984н;
10) согласие на обработку персональных данных, оформленное в соответствии с частью 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (согласно приложению №2).
Сведения о доходах представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
Документы, указанные в подпунктах 5 и 6 пункта 27 настоящего Положения, гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, при наделении полномочиями по должности (назначении, избрании на должность) представляет Губернатору Магаданской области путем направления в уполномоченный орган исполнительной власти Магаданской области по исполнению функций по профилактике коррупционных и иных правонарушений лично.»;

1.9. пункт 30 части 4 изложить в следующей редакции:
«Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.»;

1.10. пункт 35 части 5 изложить в следующей редакции:
«Конкурс проводится в два этапа:
первый этап – рассмотрение  документов;
второй этап – конкурс.
На первом этапе конкурса конкурсная комиссия оценивает документы, представленные кандидатами, а также определяет соответствие кандидатов требованиям, установленных настоящим Положением»;

1.11. пункт 36 части 5 изложить в следующей редакции:
«По итогам первого этапа конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:
1) о допуске кандидатов ко второму этапу конкурса либо отказе в допуске к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа;
2)  о признании конкурса несостоявшимся в следующих случаях:
· наличия одного кандидата;
· признания всех кандидатов несоответствующими требованиям, указанных настоящим Положением;
· подачи всеми кандидатами заявлений об отказе от участия в конкурсе.
Список граждан, допущенных к участию во втором этапе конкурса, утверждается решением конкурсной комиссии на заседании конкурсной комиссии.»;

1.12. пункт 37 части 5 изложить в следующей редакции:
«Конкурсная комиссия уведомляет о принятом решении кандидатов, допущенных к участию во втором этапе конкурса, а также кандидатов, не допущенных к участию во втором этапе конкурса, с указанием причин отказа в допуске к участию во втором этапе конкурса в срок не позднее 5 рабочих дней до дня проведения второго этапа конкурса.
Уведомление вручается кандидату лично, под роспись, либо направляется по адресу электронной почты (при наличии) либо почтовому адресу, указанным в заявлении кандидата.»;

1.13. пункт 38 части 5 изложить в следующей редакции:
«На втором этапе конкурса конкурсная комиссия проводит оценку способности кандидатов осуществлять полномочия главы округа по решению вопросов местного значения городского округа и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Магаданской области.
Общими критериями оценки кандидатов при проведении второго этапа конкурса являются уровень профессиональной подготовки кандидатов, стаж и опыт работы кандидатов, знания, умения, навыки и иные личностные и деловые качества кандидатов.
При оценке кандидатов конкурсная комиссия опирается на сравнение указанных критериев по каждому кандидату.
При проведении заседания конкурсной комиссии по решению конкурсной комиссии, принимаемому простым большинством голосов от числа членов конкурсной комиссии, участвующих в заседании,  может вестись видео - и (или) аудиозапись либо стенограмма проведения соответствующих конкурсных процедур.»;

1.14. пункт 39 части 5 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«При проведении второго этапа конкурса членами конкурсной комиссии заполняются оценочные листы по форме (согласно приложению № 3) 
Оценочные листы включают в себя список кандидатов, допущенных ко второму этапу конкурса, и перечень критериев оценки. При этом члены конкурсной комиссии по предложенным критериям оценивают каждого из кандидатов по десятибалльной шкале, занося выставленные баллы в соответствующие графы оценочного листа.»;

1.15. подпункт 2 пункта 41 дополнить абзацами следующего содержания:
«-признания всех кандидатов не прошедшими конкурсные испытания;
- подачи всеми кандидатами заявлений об отказе от участия в конкурсе.»;

1.16. пункт 43 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Уведомление вручается кандидату лично, под роспись, либо направляется по адресу электронной почты (при наличии) либо почтовому адресу, указанным в заявлении кандидата.»;

1.17. пункт 47 части 6 изложить в следующей редакции:
«Информация о результатах конкурса подлежит опубликованию в районной газете «Горняк Севера» и размещению на официальном сайте администрации Сусуманского городского округа в течение 7 календарных дней со дня принятия конкурсной комиссией решения по результатам конкурса.».


	Глава Сусуманского городского округа

Председатель Собрания представителей
Сусуманского городского округа
	
	 А. В. Лобов


 Н. Р. Лебедева        



16 октября 2018 года № 262
г. Сусуман




Приложение № 1
К Положению о порядке проведения конкурса
по отбору кандидатов на должность главы
Сусуманского городского округа
__________________________________________
                                                                                (утверждено решением Собрания представителей Сусуманского городского округа от 16.10.2018 г. № 262)

	В конкурсную комиссию по отбору кандидатов на должность главы Сусуманского городского округа
от ________________________________________________________________________________         _______________________________________


                                                                                                    (фамилия, имя, отчество  кандидата  в  родительном  падеже)

                                                                             
Заявление

Я, _____________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество заявителя)
представляю пакет документов для участия в конкурсе по отбору кандидатов на должность главы Сусуманского городского округа.
В  случае  моего  избрания  обязуюсь  сложить с себя  обязанности,  несовместимые со статусом главы  Сусуманского городского округа и представить в Собрание представителей Сусуманского городского округа не позднее пяти дней со дня извещения о результатах  голосования копию документа, подтверждающую  указанные обстоятельства. 
О себе сообщаю следующие сведения: 
дата рождения  ____ _________ ____ года, место рождения ______________________
                              (день)     (месяц)           (год) 
_______________________________________________________________________________________________________
(указывается место рождения согласно паспорту или документу, заменяющему
паспорт гражданина Российской Федерации)
адрес места жительства ________________________________________________,
(наименование субъекта Российской Федерации, район, город, иной населенный пункт, улица, номера 
_______________________________________________________________________________________
дома, корпуса и квартиры)
профессиональное образование _________________________________________,
                                                                                                      (сведения о профессиональном образовании (при наличии) с указанием организации, 
__________________________________________________________________________________________
                                   осуществляющей образовательную деятельность, года ее окончания и реквизитов документа об
_________________________________________________________________________________________
                                                                                образовании и о квалификации) 
основное место работы или службы, занимаемая должность, род занятий ____________ __________________________________________________________________,
(наименование основного места работы или службы, занимаемая должность, при их отсутствии – род занятий)
__________________________________________________________________,
(сведения об исполнении обязанностей депутата на непостоянной основе и наименование представительного органа, депутатом которого является кандидат)
ИНН ________________________гражданство ___________________________,
вид документа _____________________________________________________
		(паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина)
_______________________________________________________________
(серия, номер паспорта или документа, заменяющий паспорт гражданина)
выдан ___________________________________________________________,
(дата выдачи, наименование или код органа, выдавшего паспорт или документ, заменяющий паспорт гражданина)
Сведения о судимости_________________________________________________,

Контактные данные (телефон, адрес электронной почты (при наличии), почтовый адрес для отправки почтовой корреспонденции)_____________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Осуществляю полномочия депутата (не осуществляю) на не постоянной основе (нужное подчеркнуть). Наименование представительного органа, в котором осуществляются полномочия________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Прилагаю следующие документы (копии документов):
____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

____________________________________________________________в __ экз. на ______листе (ах)

________________                                                          ___________________________
        дата	подпись
Приложение № 2 к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Сусуманского городского округа
______________________________-
                                                                                (утверждено решением Собрания представителей Сусуманского городского округа от 16.10.2018 г. № 262)


В конкурсную комиссию по отбору кандидатур на должность главы  Сусуманского городского округа
_____________________________________
      фамилия, имя, отчество (при наличии)

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я, ________________________________________________________________________, проживающий по адресу: _________________________________________________________, документ, удостоверяющий личность: серия _____ номер ______________________________, выдан __________________________________________________________________________, согласен на обработку моих персональных данных Собранием представителей Сусуманского городского округа (адрес___________) (далее – Оператор), содержащихся в заявлении об участии в конкурсе по отбору кандидатур на должность главы Сусуманского городского округа и других документах, представленных для участия в конкурсе, а именно: фамилия, имя, отчество (при наличии);адрес места жительства; дата и место рождения; данные документа, удостоверяющего личность; гражданство; сведения о детях; семейное положение; профессиональное образование; профессия, специальность; место работы(службы, учебы), род занятий; ИНН; сведения о доходах, расходах, об имуществе; сведения о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий (при наличии); сведения о судимости.
Обработка персональных данных будет осуществляться Оператором в целях организации исполнения полномочий конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность главы Сусуманского городского округа.
Настоящее согласие дано на осуществление Оператором следующих действий с моими персональными данными: сбор, систематизация, накопление, хранение, использование, распространение, обезличивание, блокирование и их передачу в конкурсную комиссию по отбору кандидатур на должность главы Сусуманского городского округа, в средства массовой информации, а также, в целях организации проверки представленных мною сведений, - в налоговые, правоохранительные, другие государственные органы, в образовательные организации.
Оператор вправе обрабатывать мои персональные данные посредством включения в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные документами, регламентирующими деятельность Оператора.
Настоящее согласие дано мной на срок хранения документов конкурса по отбору кандидатур на должность главы Сусуманского городского округа.
Настоящее согласие вступает в действие с момента его подписания.

«___»___________		___________				______________

Приложение № 3 к Положению о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность главы Сусуманского городского округа
___________________________________
[bookmark: _GoBack]                                                                                (утверждено решением Собрания представителей Сусуманского городского округа от 16.10.2018 г. № 262)
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