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Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
РАСПОРЯЖЕНИЕ

« 31 » марта 2016 г. 




№ 1-ОД


г. Сусуман

Об утверждении Регламента 
Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа

В соответствии со статьей 11 Положения о Контрольно-счетной палате Сусуманского городского округа, утвержденного решением Собрания представителей Сусуманского городского округа от 14.03.2016 г. № 89

1. Утвердить Регламент Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа, согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его подписания.

Председатель 







Л. В. Ахмедова

	
	Приложение 

Утверждено  распоряжением Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа

от 31.03.2016 г. № 1 - ОД


РЕГЛАМЕНТ

Контрольно-счётной палаты Сусуманского городского округа

1. Общие положения
1.1. Настоящий Регламент Контрольно-счётной палаты Сусуманского городского округа (далее - Регламент) принят в соответствии со статьей 11 Положения о Контрольно-счетной палате, утвержденного решением Собрания представителей Сусуманского городского округа (далее Собрание представителей) от 14.03.2016 г. № 89 «Об утверждении положения о Контрольно-счетной палате Сусуманского городского округа» (далее – Решение, Положение о КСП) и устанавливает порядок организационного и документационного обеспечения деятельности Контрольно-счётной палаты Сусуманского городского округа (далее – Контрольно-счетная палата).
1.2. Регламент определяет:

- внутренние вопросы деятельности Контрольно-счетной палаты;
- распределение обязанностей между председателем и аудитором;

- компетенцию и порядок работы сотрудников Контрольно-счетной палаты;

- порядок ведения делопроизводства, подготовки и проведения контрольных и экспертно–аналитических мероприятий в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Магаданской области, и Сусуманского городского округа;

- порядок размещения и предоставления информации о деятельности Контрольно-счетной палаты;

- порядок определения объема и содержания информации, необходимой для обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты;
- взаимодействие сотрудников Контрольно-счетной палаты.

По вопросам, решение которых не урегулировано настоящим Регламентом, порядок действий вводится распоряжением Председателя, обязательными для   исполнения всеми должностными лицами Контрольно-счетной палаты.
1.3. Требования настоящего Регламента распространяются на все действия сотрудников и служебные документы Контрольно-счетной палаты.
1.4. Регламент прекращает свое действие в день вступления в силу новой редакции Регламента.
1.5. Регламент включает в себя основной текст и приложения, являющиеся его неотъемлемой частью.

1.6. В дополнение к Регламенту в Контрольно-счетной палате действуют следующие виды локальных нормативных актов, распорядительных и методических документов:

- распоряжения Председателя - нормативные и индивидуальные правовые акты, издаваемые Председателем в рамках его компетенции и имеющие обязательную силу для сотрудников Контрольно-счетной палаты;

- штатное расписание Контрольно-счетной палаты;

- инструкции - нормативные правовые акты, издаваемые на основе Регламента в целях его разъяснения и определения порядка его применения;

- стандарты внешнего муниципального финансового контроля;
- поручения Председателя - оперативные руководящие указания, дающиеся Председателем, обязательные для выполнения перечисленными в них исполнителями к указанным в поручении срокам.
2. Председатель, аудитор Контрольно-счетной палаты

2.1. В соответствии со статьей 5 Федерального закона от 07.02.2011 г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов Российской Федерации и муниципальных образований» (далее – Федеральный закон) и статьей 3 Положения о КСП состоит из председателя, аудитора и аппарата.
Председатель, аудитор осуществляют свои полномочия на профессиональной основе, замещая должности муниципальной службы. Сотрудники аппарата  выполняют служебные обязанности в соответствии с Положением о КСП, настоящим Регламентом и должностными инструкциями.
2.2. Председатель осуществляет полномочия в соответствии со статьей 7 Положения о КСП, является председателем Контрольно-счетной палаты по должности, курирует вопросы в соответствии с распределением обязанностей между сотрудниками. Проводит плановые и внеплановые контрольные мероприятия.
Осуществляя свои полномочия, председатель:

- осуществляет общее руководство деятельностью Контрольно-счетной палаты округа;

- утверждает Регламент Контрольно-счетной палаты;

- утверждает планы работы Контрольно-счетной палаты и изменения к ним;

- утверждает годовой отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты;

- утверждает стандарты внешнего муниципального финансового контроля;

- утверждает результаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетной палаты; подписывает представления и предписания Контрольно-счетной палаты;

- может являться руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

- представляет Собранию представителей ежегодный отчет о деятельности Контрольно-счетной палаты, результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;
- представляет Контрольно-счетную палату в отношениях с государственными органами Российской Федерации, государственными органами Магаданской области и органами местного самоуправления;

- утверждает должностные инструкции работников Контрольно-счетной палаты;

- осуществляет, в пределах полномочий функции по найму и увольнению работников Контрольно-счетной палаты;
- издает правовые акты (распоряжения) по вопросам организации деятельности Контрольно-счетной палаты.

- заключает договоры (соглашения) с государственными и муниципальными контрольными органами о сотрудничестве при проведении контрольных мероприятий, с аудиторскими организациями, отдельными специалистами;
· распоряжается денежными средствами Контрольно-счетной палаты;
- подписывает бюджетную смету Контрольно-счетной палаты;

· координирует работу Контрольно-счетной палаты со средствами массовой информации;

· организует рассмотрение индивидуальных и коллективных обращений, заявлений, жалоб граждан и организаций и подписывает ответы на них;

-
 осуществляет другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- в случае отсутствия аудитора Контрольно–счетной палаты обязанности аудитора возлагаются на председателя в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.
2.3. Аудитор Контрольно – счетной палаты:

- возглавляет соответствующие направления деятельности Контрольно-счетной палаты;
- в отсутствии председателя Контрольно-счетной палаты обязанности председателя возлагаются на аудитора в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации;

- может являться руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

- выполняет иные должностные обязанности в соответствии с Положением о КСП и настоящим Регламентом.

2.4. Председатель, аудитор Контрольно-счетной палаты назначаются на должность Собранием представителей в соответствии со статьями 3, 4 Положения о КСП сроком на пять лет.
2.5. Аудитор:
- в пределах своей компетенции самостоятельно решает все вопросы организации деятельности возглавляемых им направлений и несет ответственность за ее результаты. Деятельность возглавляемых им направлений должна соответствовать законодательству и иным нормативным правовым актам Российской Федерации,  Магаданской области, Сусуманского городского округа, а также настоящему Регламенту;


- организует и осуществляет контрольную, экспертно-аналитическую, информационную и иную деятельность, обеспечивающую осуществление полномочий, предусмотренных статьей 9 Федерального закона и статьей 10 Положения о КСП;

· организует методическую работу возглавляемого им направления путем разработки проектов методических документов по проведению контрольных мероприятий, с учетом специфики возглавляемого им направления;

· несет ответственность за результаты деятельности закрепленного за ними направления в части проводимой контрольной, экспертно-аналитической, информационной и иной деятельности, а также достоверности представляемых по ним отчетных материалов, направляемых в государственные (муниципальные) органы и/или предаваемых гласности;
· несет ответственность за сохранность документации, переданной им руководством проверяемой организации, а также за разглашение государственной, коммерческой и иной охраняемой законом тайны;
· по поручению председателя имеет право присутствовать и представлять Контрольно-счетную палату при рассмотрении вопросов, входящих в их компетенцию, на заседаниях Собрания представителей, ее комиссий и рабочих групп; заседаниях администрации округа и иных органов исполнительной власти местного самоуправления;
- организуют в рамках вверенного направления документооборот, в соответствии с установленными в Контрольно-счетной палате и общими правилами.
4. Аппарат Контрольно-счетной палаты

Для обеспечения выполнения задач и реализации функций Контрольно-счетной палаты, предусмотренных законодательством и настоящим Регламентом, формируется аппарат Контрольно-счетной палаты.

Аппарат Контрольно-счетной палаты состоит из инспектора Контрольно-счетной палаты.


Инспектор Контрольно - счетной палаты:

- организует и непосредственно проводит внешний муниципальный финансовый контроль в пределах компетенции Контрольно - счетной палаты;

- непосредственно осуществляет контрольные мероприятия в соответствии с распоряжением и планом на его проведение.

-  может  закрепляться за аудитором по утвержденным направлениям деятельности;

- обеспечивает своевременность, полноту и объективность контрольных мероприятий;

- в вопросах порядка и методики ведения контрольной деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации и Магаданской области, нормативными правовыми актами Собрания представителей, настоящим регламентом, Положением о КСП, методическими указаниями, инструкциями, стандартами;


В остальных вопросах деятельности права, обязанности,  ответственность, а также условия прохождения муниципальной службы регулируются законодательством Российской Федерации, законами Магаданской области, этическим кодексом сотрудников контрольно-счетных органов, иными нормативными правовыми актами.

5. Планирование деятельности Контрольно-счетной палаты

5.1. Контрольно-счетная палата осуществляет свою деятельность на основе годового плана, который утверждается распоряжением Контрольно-счетной палаты.
5.2. План работы Контрольно-счетной палаты утверждается в срок до 30 декабря года, предшествующего планируемому.
5.3. 2.
Планирование деятельности Контрольно - счетной палаты осуществляется с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений депутатов Собрания представителей, предложений главы Сусуманского городского округа, направленных в Контрольно-счетную палату в срок до 15 декабря текущего года для формирования годового плана на очередной год.
5.4. Внеплановые контрольные и экспертно-аналитические мероприятия проводятся на основании поручений, решений Собрания представителей, предложений и запросов главы Сусуманского городского округа.

5.5. Поручения Собрания представителей, предложения и запросы главы Сусуманского городского округа  по внесению изменений в план работы Контрольно - счетной палаты рассматривается ею в 10-дневный срок.

5.6. Годовой план работы Контрольно-счетной палаты формируется в пределах ее полномочий.
6. Порядок определения объема и содержания информации, необходимой для обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты

6.1. До начала проведения контрольного или экспертно-аналитического мероприятия должностными лицами Контрольно-счетной палаты должна быть получена необходимая и достаточная информация, которая позволит обеспечить полноценную базу для организации и проведения мероприятия и выработку необходимых заключений, решений и предложений.
6.2. Информация должна быть официальной и сопровождаться ссылкой на источник (официальную публикацию, входящий номер сопроводительного письма и др.). Материалы, полученные из неофициальных источников, использованию не подлежат.
6.3. Информация, необходимая для обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты, включает информацию общего характера, специальную информацию и текущую информацию.
6.3.1. К информационным материалам общего характера относятся:

- законодательные и иные нормативные правовые акты органов государственной власти Российской Федерации, Магаданской области и муниципальные правовые акты;
- статистические данные;
- методические материалы в области контрольной деятельности. Объем и содержание общей информации определяются в соответствии с задачами контрольного мероприятия, а также планом-заданием на его проведение, предметом и целями контрольного и экспертно-аналитического мероприятия.
6.3.2. К информационным материалам специального характера относятся материалы, непосредственно связанные с проведением конкретных мероприятий:
- документы ограниченного пользования, принятые органами местного самоуправления;
- проекты документов и материалов органов местного самоуправления в процессе их подготовки (проекты решений, постановлений, распоряжений, положений и др.);
- материалы проверок и ревизий, проведенных другими контрольными органами, а также результаты аудиторских проверок;
- отчетные материалы, представляемые в установленном действующим законодательством порядке;
- иные официальные информационно-аналитические материалы.
6.3.3. Подбор и накопление текущей информации включает:
- сбор и обобщение информации о реальном количественном и качественном состоянии, а также финансовой деятельности объектов, отнесенных к предмету мероприятия;

- комплексный, всесторонний анализ и оценку дел по вопросам, относящимся к проверке;
- выявление проблем и тенденций, сложившихся в сфере деятельности проверяемого объекта.
Текущая информация должна накапливаться в систематизированной и доступной форме.
7. Порядок запроса информации, необходимой для обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты
7.1. В соответствии с утвержденным планом работы Контрольно-счетной палаты, руководителями контрольных и экспертно-аналитических мероприятий подготавливаются запросы о предоставлении необходимой информации.
7.2. Запросы оформляются на бланке Контрольно-счетной палаты за подписью председателя или в отсутствие председателя аудитором.
7.3. Запрос должен содержать ссылку на соответствующую статью Положения, план работы Контрольно-счетной палаты, наименование контрольного или экспертно-аналитического мероприятия, перечень запрашиваемых документов и иной информации, сроки их предоставления.
7.4. Срок представления информации не должен превышать 14 рабочих дней со дня получения запроса.

7.5. Информация, поступающая в Контрольно-счетную палату по запросам, регистрируется в входящей корреспонденции.
7.6. Указанный в пунктах 7.2, 7.3 порядок не распространяется на оперативные запросы о предоставлении информации, документов и материалов в ходе проведения контрольных и экспертно – аналитических мероприятий.
7.7 В исключительных случаях запрос информации сотрудниками Контрольно – счетной палаты может быть выражен в устной форме.
8. Порядок подготовки, проведения и оформления результатов контрольных мероприятий

8.1. Для осуществления непосредственного руководства контрольным мероприятием председателем назначается руководитель рабочей группы.
8.2. Руководителем рабочей группы назначается председатель или аудитор.
8.3. В целях обеспечения проведения качественной проверки руководитель рабочей группы:
- обеспечивает подготовку проектов документов, указанных в пункте 8.4 настоящего Регламента, и представление их на утверждение Председателю;
- обеспечивает получение достаточной и соответствующей теме проверки информации для выработки процедур и подходов, используемых для качественного проведения проверки;
- проводит перед началом проверки подробный инструктаж о характере и особенностях предстоящей проверки, знакомит членов рабочей группы с закрепленными за ними вопросами.

В случае необходимости руководитель рабочей группы разрабатывает в развитие утвержденного плана-задания программу проведения проверки, структура которой должна содержать вопросы охватывающие содержание проверки, с указанием конкретных сроков исполнения. Руководитель рабочей группы несет ответственность:
- за соблюдение сроков подготовки и проведения проверки;
- за качество подготовленных документов: проектов распоряжений председателя о проведении проверки, плана-задания на проведение проверки, запросов о предоставлении информации и уведомлений в адрес руководителей проверяемых объектов;
- за проведение проверки и подготовку документов по результатам проверки в соответствии с требованиями Регламента и других локальных нормативных правовых актов и распорядительных документов Контрольно-счетной палаты;
- за организацию и качество проводимой проверки.
8.4. Не позднее, чем за три рабочих дня до установленной даты начала контрольного мероприятия, руководитель рабочей группы подготавливает следующие проекты: Программу проверки на его проведение, уведомление в адрес руководителей проверяемых организаций (приложение № 1) и запросы о предоставлении информации. При необходимости он может также предложить привлечь к контрольному мероприятию специалистов других организаций и/или независимых экспертов.
8.5. Распоряжение председателя о проведении проверки и направлении должностных лиц на объект проверки подписывается председателем за сутки до даты начала проверки и должно содержать:
- ссылку на план работы Контрольно-счетной палаты;
- наименование проверки;
- перечень объектов проверки;
- охватываемый проверкой период;
- персональный состав рабочей группы с указанием фамилии, имени, отчества руководителя и членов рабочей группы, а также занимаемых ими должностей;
- фамилию, имя и отчество привлеченного специалиста (специалистов) и (или) независимого эксперта (независимых экспертов);
- даты начала и окончания проведения проверки;
- дату составления и представления Акта подконтрольному объекту по результатам проверки.

8.6. Решение о продлении первоначально установленного срока проведения контрольного мероприятия принимается председателем Контрольно-счётной палаты, либо лицом, на то уполномоченным. Решение о продлении срока проведения контрольного мероприятия принимается на основании мотивированной служебной записки руководителя контрольного мероприятия, в которой указывается выполненный на дату окончания срока объём работ и обосновывается причина, по которой необходимо продлить сроки проведения контрольного мероприятия.

8.7. Программа на проведение проверки (далее - Программа) должна содержать:
- цель и предмет проверки;
- полное наименование и юридический адрес (место нахождения) проверяемых объектов;

- наименование проверки;

- перечень вопросов, подлежащих проверке;

- охватываемый проверкой период;
- основные нормативные правовые акты, используемые при проведении проверки и имеющие непосредственное отношение к проверяемому объекту;
- сроки проведения проверки;

- срок представления проектов документов по результатам проверки.
Утвержденный план-задание, при необходимости, может быть дополнен или сокращен в ходе проверки по предложению руководителя рабочей группы. Изменения в план-задание вносятся руководителем рабочей группы и утверждаются председателем, в отсутствии председателя аудитором. 
8.8. Уведомление в адрес руководителя проверяемой организации о проведении проверки должно содержать:
- наименование проверки;
- ссылку на Положение и план работы Контрольно-счетной палаты;

- указание на охватываемый проверкой период;
- персональный состав рабочей группы с указанием фамилии, имени, отчества руководителя и членов рабочей группы, а также занимаемых ими должностей;
- даты начала и окончания проверки;
- указание о необходимости организационного и материально-технического обеспечения работы рабочей группы на объекте проверки. Уведомление оформляется на бланке Контрольно-счетной палаты и подписывается председателем, в отсутствии председателя аудитором.
Уведомление направляется в адрес руководителя проверяемой организации не позднее, чем за 3 рабочих дня до установленной даты начала проверки.
8.9. В случае проведения внеплановой проверки по вопросам возникшим в ходе экспертно – аналитических мероприятий в рамках составления и (или) исполнения бюджета по расходам в текущем финансовом году Уведомление в адрес руководителя проверяемой организации не направляется. Направляется Запрос на имя руководителя проверяемой организации о предоставлении материалов, документов иной информации в соответствии со статьей 15 Положения о Контрольно – счетной палате.
8.10. Весь пакет подготовленных материалов, указанных в п. 8.4, подписывается и утверждается Председателем. 
8.11. С момента утверждения председателем подготовленных материалов заводится контрольное дело.

8.12. Руководитель рабочей группы в ходе проведения проверки обязан обеспечить:
- распределение заданий по тем или иным аспектам проведения проверки членам рабочей группы, профессиональные знания которых соответствуют особенностям этих заданий;
- безусловное выполнение всех видов работ в ходе проведения проверки;
- получение членами рабочей группы при недостатке опыта или знаний в конкретных обстоятельствах соответствующих консультаций;
- принятие необходимых мер в отношении членов рабочей группы в случаях невыполнения или ненадлежащего выполнения ими возложенных на них обязанностей.

8.13. Руководитель рабочей группы обязан:
- контролировать ход выполнения плана-задания (Программы – при ее наличии);
- в случае необходимости подготовить и представить на рассмотрение председателя предложения по внесению изменений и дополнений в план-задание;
- контролировать надлежащее документирование фактов, установленных в ходе проверки, проверять правильность записей, сделанных в ходе ее проведения, в том числе, по итогам проведенных консультаций;
- установить, все ли существенные замечания, возникшие в ходе проведения проверки, нашли отражение в акте;
- координировать действия членов рабочей группы.
8.14. В ходе проведения проверки члены рабочей группы обязаны выполнять следующие действия:
- осуществлять работу в соответствии с утвержденным планом-заданием (Программой);
- выяснять и оценивать факты нарушения действующего законодательства, а также степень влияния выявленных в ходе проведения проверки ошибок и искажений в бухгалтерском учете на результаты финансово-хозяйственной деятельности исследуемого объекта и достоверность бухгалтерской отчетности.
На период подготовки и проведения проверки все сотрудники, включенные в состав рабочей группы, могут быть отозваны с проверяемого объекта по распоряжению председателя, в отсутствии председателя аудитором.
8.15. В случае отказа сотрудников проверяемых организаций в допуске руководителя и членов рабочей группы на проверяемый объект, ими составляется акт по факту отказа в допуске на проверяемый объект (приложение № 2) с указанием даты, времени, места, фамилии, имени, отчества должностных лиц.
В случае отсутствия или запущенности бухгалтерского учета на проверяемом объекте составляется акт об отсутствии (запущенности) бухгалтерского учета на проверяемом объекте (приложение № 3). В этом случае проведение проверки приостанавливается.
В случае если выявленные в ходе проведения проверки нарушения, по мнению руководителя рабочей группы, содержат в себе признаки состава преступления и имеется необходимость принять срочные меры для пресечения противоправных действий, руководитель рабочей группы незамедлительно готовит проект обращения в правоохранительные органы.
В случае опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов в целях пресечения противоправных действий при обнаружении подделок, подлогов, хищений злоупотребления, а также в случае изъятия документов и материалов руководитель группы незамедлительно (в течение 24 часов) уведомляет Председателя в письменной форме (приложения № 7, № 9). В случаях опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, а также изъятия документов и материалов к уведомлению прилагается копия акта опечатывания (изъятия) (приложения № 8, № 10).
8.16. После завершения работ на объекте (объектах) проверки проект акта (актов) передается лицом, ответственным за проведение контрольного мероприятия, при необходимости акт может быть возвращен на доработку с установлением срока. Фактом утверждения акта (актов) является подписание председателем, в отсутствии председателя аудитором сопроводительного письма в проверенную организацию.
8.17. Акт (акты) контрольного мероприятия в 2-х экземплярах и сопроводительное письмо передаются с сопроводительным письмом (приложение № 4) в проверенную организацию. При проведении комплексного контрольного мероприятия в нескольких организациях на ознакомление в каждую организацию направляется только тот акт, который имеет отношение к данной организации. Направление в одну проверяемую организацию документов, содержащих результаты проверки других организаций, не допускается.
8.18. Срок для ознакомления руководства проверенной организации с актом проверки не более пяти рабочих дней. 

По результатам ознакомления руководитель и главный бухгалтер проверенной организации обязаны письменно удостоверить факт ознакомления с актом. Пояснения и замечания руководителей проверяемых органов и организаций, представленные в течение 5 рабочих дней со дня получения акта прилагаются к нему и в дальнейшем являются его неотъемлемой частью.

Руководитель рабочей группы в течение пяти рабочих дней при наличии возражений готовит мотивированный ответ, который направляется проверенной организации почтовым отправлением с уведомлением, либо нарочным под расписку.
Внесение в акт, подписанный членами рабочей группы, каких-либо изменений на основании замечаний должностных лиц проверяемой организации и вновь представляемых ими материалов, не допускается. 

В течение установленного законодательством Российской Федерации срока Акт проверки может быть обжалован в суде в соответствии со статьей 13 Гражданского кодекса РФ.

8.19. Акт должен быть написан доступным для понимания языком, объективно, с точным изложением фактов. В акте не рекомендуется без необходимости отражать описание структуры проверяемой организации, плановые и отчетные данные, имеющиеся в периодической и годовой отчетности.
При наличии однородных или многочисленных нарушений эти факты могут группироваться в ведомости, таблицы, справки и прилагаться к акту, в котором приводятся только итоговые данные и краткое содержание этих нарушений со ссылкой на нормативные документы и соответствующие приложения.
В акт не допускается включение выводов, предположений и фактов, не подтвержденных документами, ссылок на устные объяснения должностных, материально ответственных и иных лиц. К акту могут быть приложены объяснительные записки сотрудников проверяемого объекта по тому или иному факту, отраженному в акте.
Акт не должен содержать морально-этическую или уголовно-правовую оценку действий отдельных работников организации (например, «присвоил», «расхитил» и т.д.), квалификацию их намерений. При изложении в акте выявленных нарушений должна обеспечиваться объективность, обоснованность, лаконичность, четкость, доступность и системность, содержатся ссылки на подлинные документы, подтверждающие достоверность записей в акте.
Промежуточные акты (справки и другие документы) могут составляться при оформлении результатов проверки отдельных вопросов деятельности проверенного объекта: ревизии кассы, инвентаризации товарно-материальных ценностей, контрольного обмера выполненных работ, выверки взаимных расчетов и др. Промежуточные акты и справки подписываются руководителем и членами рабочей группы и уполномоченными сотрудниками организации, прилагаются к основному акту и являются его неотъемлемой частью.
Акт состоит из вводной и описательной частей.
Вводная часть акта должна содержать следующую информацию:

- дату и место составления акта;

- основание, цель, предмет, объекты проверки (полное и сокращенное наименование, юридический адрес); 

- проверяемый период и сроки проведения проверки;
- фамилию, имя и отчество руководителя и главного бухгалтера;
- правовую основу деятельности проверяемой организации;
Описательная часть акта должна содержать:
- перечень не представленных из числа истребованных документов с указанием причин или фактов воспрепятствования в ходе проведения проверки;
- вскрытые факты нарушения законодательства Российской Федерации и Магаданской области, нормативных актов Сусуманского городского округа в деятельности проверяемого объекта (с указанием конкретных статей законов и иных нормативных правовых актов, требования которых нарушены), а также факты неправомерного, нецелевого, неэффективного использования средств бюджета с указанием оценки ущерба для местного бюджета Сусуманского городского округа Магаданской области.
По каждому отраженному в акте проверки факту нарушения должны быть четко изложены:
- период (месяц, квартал, год), к которому данное нарушение относится;
- оценка количественного и суммового расхождения между отчетными и фактическими данными, выявленными при проверке первичных бухгалтерских и иных документов, а также записей в регистрах бухгалтерского учета;
- характер нарушений со ссылками на конкретные нормы законодательных и иных правовых актов;
- ссылки на первичные бухгалтерские документы (с указанием, в случае необходимости, бухгалтерских проводок по счетам и порядка отражения соответствующих операций в регистрах бухгалтерского учета) и иные доказательства, подтверждающие факт нарушения;
- соответствующие расчеты, которые должны быть включены в приложение к акту проверки.
При наличии приложений в описательной части акта делаются ссылки на прилагаемые материалы. Однородные нарушения могут быть сгруппированы в таблицы, которые приводятся в приложении к акту проверки.
8.20. На основании подписанного акта, с учетом представленных пояснений и замечаний должностных лиц проверенного органа или организации, руководитель рабочей группы подготавливает проект представления Контрольно-счетной палаты в адрес проверенной организации (приложение № 5), который рассматривается и подписывается председателем, либо уполномоченным на то лицом.
Проверенные органы и организации в течение одного месяца со дня получения представления обязаны уведомить в письменной форме Контрольно-счетную палату о принятых по результатам рассмотрения представления решениях и мерах.

8.21. В случае неисполнения представления в установленный срок подконтрольному объекту выносится предписание об устранении нарушений бюджетного законодательства РФ, иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения и (или) требования о возмещении причиненного такими нарушениями ущерба муниципальному образования, а так же в случае выявления нарушений требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, воспрепятствования проведению контрольного мероприятия руководитель группы готовит проект предписания (приложение № 6) , которое должно содержать указание на конкретные допущенные нарушения и конкретные основания вынесения. Предписание рассматривается и подписывается председателем либо уполномоченным на то лицом.

Неисполнение или ненадлежащее исполнение предписания контрольно-счетного органа влечет за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством субъекта Российской Федерации (составляется протокол об административном правонарушении предусмотренным частью 20 статьи 19.5 КоАП РФ).

8.22. Непосредственный контроль за исполнением представлений (предписаний) Контрольно-счетной палаты и реализацией содержащихся в них предложений осуществляет председатель либо аудитор, по результатам которых были направлены соответствующие представления (предписания). 
8.23. По результатам контрольного мероприятия руководителем рабочей группы подготавливается:

- проект письма в адрес руководителя вышестоящего органа, по отношению к проверяемой организации;

- проекты информаций в адрес Собрания представителей, главе Сусуманского городского округа о результатах контрольного мероприятия;

- проект отчета о результатах контрольного мероприятия (далее – Отчет), содержащий обобщение материалов проверки;

- проект письма руководителям иных органов местного самоуправления, структурным подразделениям администрации Сусуманского городского округа.
8.24. В Отчете должно быть отражено полное наименование контрольного мероприятия с указанием проверяемого периода, объектов проверки, а также информация о наличии письменных пояснений и замечаний должностных лиц проверяемого объекта, либо сведения об отказе от подписи со ссылкой на соответствующие записи в акте.
8.25. Отчет о результатах проверки подписывается руководителем рабочей группы, подшивается в контрольное дело и размещается на официальном сайте Контрольно-счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Информации о результатах проверки подписываются председателем и направляются Собранию представителей, главе Сусуманского городского округа, иным органам.
8.26. Подлинные экземпляры всех материалов контрольного мероприятия, включая акт, отчет, копии писем, представлений и предписаний, а также копии всех документов, являющихся основой для оценки деятельности проверяемой организации и подтверждающих достоверность фактов и выводов рабочей группы, архивируются в течение месяца после утверждения председателем результатов контрольного мероприятия.

9. Порядок проведения и оформления результатов экспертно-аналитических мероприятий
9.1. Экспертно-аналитические мероприятия проводятся в соответствии с утвержденным планом работы Контрольно-счетной палаты и в установленные им сроки.
9.2. Целью проведения экспертно-аналитических мероприятий является формирование объективной информации, выводов и предложений, основанных на исследовании и оценке информации по вопросам, входящим в соответствии с Федеральным законом и Законом области, муниципальным правовым актам в компетенцию Контрольно-счетной палаты.
9.3. Экспертно-аналитические мероприятия проводятся в отношении следующих документов и направлений:

- проектов решений о местном бюджете;
- проектов муниципальных нормативно правовых актов органов местного самоуправления в части, касающейся расходных обязательств округа, а также муниципальных Программ округа;

- отчетов об исполнении местного бюджета, включающих внешнюю проверку годовой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств;
- проблем бюджетно-финансовой политики и подготовке предложений, направленных на совершенствование бюджетного процесса округа;

- других вопросов, отнесенных к полномочиям Контрольно-счетной палаты пунктом 2 статьи 9 Федерального закона и статьей 10 Положения КСП.
9.4. Проведение экспертно-аналитических мероприятий может быть оформлено (по усмотрению председателя) распоряжением председателя с указанием сроков проведения, участников и ответственных лиц.
9.5. Результатом экспертно-аналитического мероприятия является заключение, которое должно содержать:
- основание для проведения мероприятия;

- цели и задачи;

- количественные и/или качественные оценки процессов и явлений, экономических величин и показателей;

- выводы по состоянию анализируемого предмета или вопроса;

- рекомендации и предложения о мерах по устранению выявленных недостатков и совершенствованию предмета экспертизы или анализа;

- причины, препятствующие достижению цели экспертно-аналитического мероприятия, а также предложения по их устранению;

- особое мнение членов экспертной группы, если таковое имеется.
10. Размещение и предоставление информации о деятельности
Контрольно-счетной палаты

10.1. Информация о проведенных Контрольно-счетной палатой контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, выявленных при их проведении нарушениях, внесенных представлениях и предписаниях, а также о принятых по ним решениях и мерах размещается на официальном сайте Контрольно-счетной палаты в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 
10.2. Подготовка материалов для размещения на официальном сайте осуществляется председателем либо аудитором по проведению контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.
10.3. Осуществление принципа гласности в деятельности Контрольно-счетной палаты не должно вести к разглашению государственной, коммерческой и иной охраняемой законом тайны. Любой материал, предназначенный для информирования населения и иных третьих лиц о деятельности Контрольно-счетной палаты и результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, предварительно утверждается председателем.

10.4. Контрольно-счетная палата ежегодно подготавливает отчет о своей деятельности, который направляется в Собрание представителей для рассмотрения. После принятия Собранием представителей решения об утверждении отчета, он размещается в сети Интернет.
10.5. Размещение информации о деятельности Контрольно-счетной палаты в сети Интернет осуществляется в соответствии с требованиями к технологическим, программным и лингвистическим средствам обеспечения пользования официальными сайтами.
11. Ведение делопроизводства в Контрольно-счетной палате

11.1. Порядок ведения делопроизводства установлен стандартами по организации деятельности в Контрольно-счетной палате, утверждаемыми председателем.
11.2. Подготовка и выпуск распорядительных документов проводится соответствующими должностными лицами Контрольно-счетной палаты в соответствии с вышеуказанной Инструкцией.
12. Взаимодействие Контрольно-счетной палаты со сторонними организациями

12.1. Взаимодействие Контрольно-счетной палаты с контрольными и другими органами Российской Федерации, Магаданской области, Сусуманского района, осуществляется в соответствии со статьей 18 Положения КСП.

12.2. Порядок взаимодействия конкретных должностных лиц с представителями органов проверяемых и иных организаций определяется в соответствии с  должностными регламентами.
12.3. В случаях, выходящих за рамки должностных регламентов, порядок взаимодействия сотрудников Контрольно-счетной палаты с представителями других организаций определяется председателем Контрольно-счетной палаты, отвечающим   за   соблюдение   требований,    связанных   с   исполнением возложенных на них обязанностей.

12.4. Порядок взаимодействия аудитора с представителями органов местного самоуправления определяется председателем в каждом конкретном случае.
13. Соблюдение Регламента и ответственность за его нарушение

13.1. Председатель Контрольно-счетной палаты осуществляет общий контроль за соблюдением Регламента.
13.2. Отдельные контрольные функции за соблюдением конкретных разделов и пунктов Регламента могут быть закреплены распоряжением председателя за аудитором.

13.3. Меры дисциплинарного воздействия при нарушении требований настоящего Регламента определяются председателем в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
14. Порядок изменения настоящего Регламента

14.1. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящий Регламент должны быть рассмотрены и подписаны председателем.
Вносимые в Регламент изменения и дополнения считаются действительными после утверждения их председателем.
	
	


Приложение № 1

Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
«____»____________  № ______________

	Руководителю органа исполнительной власти, организации и др.

	Ф.И.О.


УВЕДОМЛЕНИЕ

Уважаемый ___________________________________!
                /имя, отчество руководителя проверяемого органа (организации)/
В соответствии с подпунктом … пункта … раздела плана работ Контрольно-счётной палаты Сусуманского городского округа на …… год и Решением Собрания представителей Сусуманского городского округа от 14.03.2016 г. № 89 «Об утверждении положения о Контрольно-счетной палате  Сусуманского городского округа» уведомляю Вас, что в 

……………………………………………………………………………………………...……………………………………….

/наименование  проверяемого объекта/

Рабочей группой Контрольно-счетной палаты  Сусуманского городского округа в составе …. человек: ………………………………………………………………………………………………………………………………………

/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

…………....…………………………………………………………………………………………………………………………

в период с «….» ………………….… 20.… г.  по «….» ………………….. 20.… г.  

будет проводиться ………………………………………………………………………………………………………..
/наименование мероприятия/

Прошу Вас предоставить для проверки документы, обеспечить рабочую группу помещением, а также организовать выполнение работ по копированию необходимых документов.

Председатель


_____________


____________________
(подпись)



(расшифровка подписи)

Приложение № 2

Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
А К Т

по факту отказа в допуске на проверяемый объект
г. Сусуман






«___»  ____________20___г.
В соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа на _______ год рабочей группой Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа в составе ________ человек:

___________________________________________________________________________________________________

/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

…………....…………………………………………………………………………………………………………………………

Проводится ______________________________________________________________________________
/наименование мероприятия/
О проведении контрольного мероприятия руководителю___________________

________________________________________________________________________

/наименование и адрес проверяемого органа (организации/
было направлено уведомление от «___» __________20___ года №___.
Сотрудникам Контрольно-счетной палаты области____________________________

________________________________________________________________________
/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетного органа/
после предъявления ими служебных удостоверений, руководителем ________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации)/
отказано в допуске на проверяемый объект
________________________________________________________________________,
/наименование и адрес проверяемого органа (организации/
что является нарушением Федерального закона от 07.02.2011 г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и влечет за собой ответственность в установленном законом порядке.

Настоящий акт составлен в двух экземплярах, один из которых вручен руководителю  проверяемого объекта

____________________________________________________________________

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации/
Руководитель 

контрольного мероприятия
______________


____________________
 (подпись) 



(расшифровка подписи)

Члены рабочей группы

______________


____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)
Один экземпляр акта получил
______________

____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)
Приложение № 3
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
А К Т

об отсутствии (запущенности) бухгалтерского учета на проверяемом объекте

г. Сусуман







«___» ____________20___г.
В соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа на ____ год рабочей группой Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа проводится
________________________________________________________________________
/наименование мероприятия/

В ходе проведения контрольного мероприятия уполномоченными должностными лицами Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа

________________________________________________________________________
/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

вскрыт факт отсутствия (запущенности) бухгалтерского учета на проверяемом объекте__________________________________________________________________
/наименование и адрес  проверяемого органа ( организации/
Настоящий акт составлен в двух экземплярах, один из которых вручен руководителю проверяемого объекта_____________________________________

____________________________________________________________________

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации/

Руководитель 

контрольного мероприятия
______________


____________________
 (подпись) 



(расшифровка подписи)

Члены рабочей группы

______________


____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)
Один экземпляр акта получил
______________

____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)

Приложение № 4
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
«____» ____________  № ______________

	Руководителю органа исполнительной власти, организации и др.

	Ф.И.О.


О направлении акта проверки
от «___» _______ 20___ года 

Уважаемый  ___________________________________!
/имя, отчество руководителя проверяемого органа (организации)/
В соответствии с Решением Собрания представителей Сусуманского городского округа от 14.03.2016 г. № 89 «Об утверждении положения о Контрольно-счетной палате Сусуманского городского округа», рабочей группой Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа проведена (проведен)
________________________________________________________________________
/наименование мероприятия/
По результатам контрольного мероприятия оформлен и направляется Вам на ознакомление акт от «___» ____________20 ___ года  в двух экземплярах.
Прошу Вас в течение 5 рабочих дней со дня получения акта ознакомиться с представленным актом и возвратить 1 экземпляр в Контрольно-счетную палату, письменно удостоверив факт ознакомления. В случае разногласий приложите к акту Ваши пояснения и замечания.
Приложение: на _____ листах  в _____экз.
Председатель

____________



__________________ 

(подпись)




(расшифровка подписи)

Приложение №5
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
  «____»____________  № ______________

	Руководителю органа исполнительной власти, организации и др.

	Ф.И.О.


ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

В соответствии с утвержденным планом работы на 20___год, Контрольно-счетной палатой Сусуманского городского округа проведена (проведен) 
_______________________________________________________________________
/наименование контрольного мероприятия/
В результате контрольного мероприятия выявлены:
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

/перечисление конкретных нарушений/

По итогам проверки предлагается:

 ________________________________________________________________________
/наименование проверяемого органа (организации)/
предлагается:

________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________
/привести локальные  нормативные акты в соответствие с действующим законодательством, возместить причиненный ущерб и привлечь к ответственности  лиц, виновных в допущенных нарушениях/
О принятых по результатам рассмотрения настоящего представления решениях и мерах необходимо проинформировать Контрольно-счетную палату в течение одного месяца со дня его получения.

Председатель

____________



__________________ 

(подпись)




(расшифровка подписи)

Приложение № 6
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
  «____»____________  № ______________

	Руководителю органа исполнительной власти, организации и др.



	Ф.И.О.


ПРЕДПИСАНИЕ

В соответствии с утвержденным планом работы на 20____год Контрольно-счетной палатой Сусуманского городского округа проведена (проведен) ____________________________________________________________________
/наименование контрольного мероприятия/
в______________________________________________________________________________________________________________ .
/наименование и адрес проверяемого органа (организации)/
В направленном в __________________________________________________
/наименование проверяемого органа (организации)/
представлении Контрольно-счетной палаты от    «___»__________ 20 __ года    №______  по результатам контрольного мероприятия предлагалось:
1.______________________________________________________________________
2.______________________________________________________________________
3.______________________________________________________________________
/конкретные нарушения, выявленные в результате контрольного мероприятия, которые предлагалось устранить в  представлении/
С учетом изложенного и на основании ст. 16 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», ст.16 Решения Собрания представителей Сусуманского городского округа от 14.03.2016 г. № 89 «Об утверждении положения о Контрольно-счетной палате Сусуманского городского округа»
предписывается:_____________________________________________________
/конкретные предложения по устранению выявленных нарушений, возмещению причиненного ущерба и привлечению к ответственности  лиц, виновных в допущенных нарушениях/
О   выполнении   настоящего   предписания   и   принятых   мерах   необходимо проинформировать Контрольно-счетную палату Сусуманского городского округа в срок до «___» ___________ 20___года.

Председатель

____________



__________________ 

(подпись)




(расшифровка подписи)

Приложение № 7
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
	
	Председателю Контрольно – счетной палаты Сусуманского городского округа
______________________________

/фамилия, инициалы/



УВЕДОМЛЕНИЕ

об опечатывании касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов

____________________




«___»___________20__года

     /населенный пункт/

Уведомляю Вас, что при проведении контрольного мероприятия

/наименование контрольного мероприятия/
в отношении_____________________________________________________________

/наименование и адрес проверяемого органа или проверяемой организации/
в соответствии со ст.14 Федерального  закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»

/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

опечатаны:___________________________________________________________

/перечень опечатанных объектов/
Опечатывание произведено с участием должностного лица_____________________

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации)/
По факту опечатывания на объекте контрольного мероприятия

«____»_____________20___ года составлен акт на ______ листах (копия прилагается).

(личная подпись, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетного органа)

Приложение № 8
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
	
	Председателю Контрольно – счетной палаты Сусуманского городского округа

______________________________

/фамилия, инициалы/




УВЕДОМЛЕНИЕ

об изъятии документов и материалов

____________________




«___»___________20__года

     /населенный пункт/


Уведомляю Вас, что при проведении контрольного мероприятия

/наименование контрольного мероприятия/
в отношении______________________________________________________

/наименование и адрес проверяемого органа или проверяемой организации/

в соответствии со ст.14 Федерального закона Магаданской области от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»

/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

Для проверки изъяты следующие документы и материалы:

1._________________________________________________________на______листах.

2._________________________________________________________на______листах.

3.__________________________________________________________________штук.

Изъятие документов и материалов произведено с участием должностного лица

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации)/

Об изъятии документов и материалов «___»____________20___ года составлен акт на________ листах (копия прилагается).

(личная подпись, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетного органа)

Приложение № 9
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
А К Т

по факту опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов

____________________




«___»___________20__года

     /населенный пункт/

В соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа на _______ год Контрольно-счетной палатой Сусуманского городского округа проводится контрольное мероприятие
/наименование контрольного мероприятия/

На основании ст.14 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»

/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

опечатаны:___________________________________________________________

/перечень опечатанных объектов проверяемого органа (организации)/
Настоящий акт составлен в двух экземплярах, один из которых вручен руководителю проверяемого объекта_____________________________________

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации)/

Руководитель 

контрольного мероприятия
______________


____________________
(с указанием замещаемой должности)

 (подпись) 



(расшифровка подписи)

Члены рабочей группы

______________


____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)
Один экземпляр акта получил
______________

____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)

Приложение № 10
Контрольно-счетная палата Сусуманского городского округа

686314. Россия, Магаданская область, Сусуманский район, г. Сусуман, ул. Советская, д.19, тел.8-(413-45) 2-26-99, susksp@mail.ru
А К Т

изъятия документов и материалов

____________________




«___»___________20__года

     /населенный пункт/

В соответствии с планом работы Контрольно-счетной палаты Сусуманского городского округа на _______ год Контрольно-счетной палатой Сусуманского городского округа проводится контрольное мероприятие

/наименование контрольного мероприятия с указанием наименования проверяемого объекта/
На основании ст.14 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований»

/должность, фамилия, инициалы должностного лица контрольно-счетной палаты/

изъяты следующие документы и материалы:

1.___________________________________________________________________

2.___________________________________________________________________

3.___________________________________________________________________

Документы изъяты согласно прилагаемой описи на______________________ листах.

/цифрами и прописью/
Общее количество изъятых документов и материалов __________________________
/цифрами и прописью/

Изъятие документов и материалов произведено в присутствии___________________

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации)/

Настоящий акт составлен в двух экземплярах, один из которых  вручен 

/должность, фамилия, инициалы должностного лица проверяемого органа (организации)/

Руководитель 

контрольного мероприятия
______________


____________________
(с указанием замещаемой должности)

 (подпись) 



(расшифровка подписи)

Члены рабочей группы

______________


____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)
Один экземпляр акта получил
______________

____________________

(подпись)



(расшифровка подписи)

