 СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ СУСУМАНСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА
РЕШЕНИЕ
«О внесении изменений в решение Собрания представителей Сусуманского городского округа от  28.12.2015 г. № 52 «О размере денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности  и оплате труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа»
Принято Собранием представителей Сусуманского городского округа

 15 июня 2018 года

В целях приведения решения Собрания представителей Сусуманского городского округа от 28.12.2015 г. № 52 «О размере денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности  и оплате труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа» в соответствии с Законом Магаданской области от 02.11.2007 г. № 900-ОЗ «О муниципальной службе в Магаданской области» Собрание представителей Сусуманского городского округа
РЕШИЛО:

1. Пункт 6 решения  Собрания представителей Сусуманского городского округа от  28.12.2015 года  № 52 «О размере денежного вознаграждения лиц, замещающих муниципальные должности  и оплате труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа» изложить в новой редакции:

«Годовой фонд оплаты труда по органам местного самоуправления и структурным подразделением администрации Сусуманского района формируется в следующем порядке:

- для лиц, замещающих муниципальные должности, в размере шестнадцатикратной величины денежного вознаграждения; 

 - для муниципальных служащих – в размере  до 62 должностных окладов муниципальных служащих из расчета их штатной численности.

           Фонд оплаты труда формируется с учетом районного коэффициента и процентных надбавок за работу в районах Крайнего Севера.».

2. Подпункт 2.3.1. пункта 2.3. раздела 2 «Ежемесячные и дополнительные выплаты лицам, замещающим муниципальные должности и муниципальным служащим» Положения о порядке осуществления ежемесячных и иных дополнительных выплат муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления Сусуманского городского округа, утвержденного решением  Собрания представителей Сусуманского городского округа от  28.12.2015 года  № 52 изложить в новой редакции:

«Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы устанавливается муниципальным служащим в соответствии с реестром должностей муниципальной службы в процентном отношении к должностному окладу в следующих размерах:
- по высшим должностям муниципальной службы – в размере до 120 процентов должностного оклада;
- по главным должностям муниципальной службы – в размере до 90 процентов должностного оклада;

- по ведущим должностям муниципальной службы – в размере до 60 процентов должностного оклада;

- по старшим должностям муниципальной службы – в размере до 50 процентов должностного оклада.».

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию, размещению на официальном сайте администрации Сусуманского городского округа и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2016 года. 
Глава Сусуманского городского округа                                                                    А.В. Лобов
Председатель Собрания представителей    

Сусуманского городского округа                                                                            Н.Р.Лебедева 
15 июня 2018 года № 255
г. Сусуман                            
